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今週の
情報 次会のプログラム

本日のプログラム

会長　竹村　克二■会長の時間
　皆さんこんにちは。本日は地区会員増強維持委員会委員長の木本
己樹彦様においでいただき、会員増強維持の卓話をしていただきます。
木本様よろしくお願いいたします。
　さて早いもので今年ももう一月が過ぎようとしています。今月は職業奉
仕月刊です。当クラブの今年の重点目標でもありますので、今日はもう
一度職業奉仕についてお話ししたいと思います。
　参考文献は「超入門職業奉仕の入り口」という、2013‐2014 年
度の 2760 地区の職業奉仕委員長であった、豊橋ロータリークラブの村
井總一郎さんの書かれたものです。地区のロータリーで卓話に回ったお
話を要約したものでということですが、非常にわかりやすく書かれている
ので興味のある方は是非読んでみてください。
　職業奉仕というものは難しい、よくわからないということをよく聞きます。
私も同じ思いです。村井さんは職業奉仕を難しくしている理由を二つ挙
げています。
　まず第一は、職業という「利己」的な自分向きの方向性を有する言
葉と、奉仕という「利他」的な方向性を有する全く逆なベクトルを持つ
言葉二つを融合しているからだというのです。職業奉仕と聞いただけで
誰もが納得できるはずがないというわけです。
　もう一つは、ロータリーの掲げる 5 大奉仕のうち、他の 4 つの奉仕は
間に「、、、に対する」という言葉を入れると理解しやすいのですが、
職業奉仕だけが違う。というのです。例えば「青少年のための奉仕」、「国
際社会に対する奉仕」、は簡単に理解できます。でも「職業に対する
奉仕」というと訳がわからなくなります。そこで「職業を通じての奉仕」
という言葉に置き換えるわけですが、それでも、職業を通じて何をするの？
という疑問に突き当たります。
　この疑問に答えて、村井さんは奉仕という言葉をサービスに置き換え
てごらんと言っています。すなわち「職業奉仕は顧客満足度を上げるサー
ビスと考えろ」というのです。奉仕の心をもって自分の職業に従事すれば、
おのずと顧客へのサービスは向上し、顧客の満足度は高くなる。顧客
の満足度が高くなれば、リピータが増え、仕事の好循環が生まれる。「最
も多く奉仕するもの、最も多く報いられる」ということだと説いています。
　ここでいうサービスとは
1．適正な価格
2．経営者、従業員の接客態度
3．品揃え
4．公正な広告
5．取扱商品に対する知識
6．アフターサービス
今のサービス業界では当たり前のことばかりなのですが、ロータリー発祥
の地シカゴの当時の状況では、「だますよりだまされる方が悪い。」「同
業者はすべてライバル。」「法さえ犯さなければ何をやってもいい。」といっ
た考えが蔓延しており、小道徳を普及させるのは並大抵な努力ではでき
なかったと想像されます。
　それだけだと会社の企業戦略のようなことになってしまいますが、話は
それだけでは終わりません。この職業奉仕をすべてのロータリアンが続け
ていけば、職業奉仕を幹として、国際奉仕、青少年奉仕、社会奉仕、ロー
タリー財団という果実を実らせるロータリーの木が育つのだ。というのです。
　ロータリーの奉仕活動を説明するのによく使われる、この「ロータリー
の木」の絵を見た方は多いと思います。これは同じ2760地区の豊田ロー
タリークラブの斎藤直美さんが発案されたものだといいます。

（裏面につづく）

　この図のみそはロータリーの 5 大奉仕のうち、職業奉仕を除く4 つの
奉仕は木に稔る果実として、職業率仕はそれを支える幹として描かれて
いることです。ロータリアンの実践する職業奉仕は社会に貢献するだけ
でなく、ロータリアン個人を豊かにします。豊かなロータリアンが集ってでき
た太い幹が、木の枝に稔る様々な社会奉仕を実現する基となるのです。
　社会奉仕と職業奉仕の違いはここにあります。すなわち、職業奉仕
の最終の受け手は自分です。一方の社会奉仕の受け手は相手であっ
て、自分への見返りはもらいません。奉仕の受け手の違いが社会奉仕
と職業奉仕の違いです。
　例を挙げると、缶詰のパンを開発し、遠隔地にも届けてあげることを
可能にしたパン屋さんがいます。パン屋さんはこの缶詰をアフリカの飢え
た子供たちに無償で送りました。この場合、缶詰の発明は職業奉仕で
すが、無償提供は社会奉仕という解釈になります。同様に会社の利益
の一部を社会のために寄付するという行為は職業奉仕ではなく、社会
奉仕であると考えられます。
　職業奉仕を行う上で最も重要なことは職業倫理の確立です。
　1真実かどうか　2みんなに公平か　3好意と友情を深めるか
　4みんなのためになるかどうか
　村井さんは我々が職業奉仕を実践するうえで、この 4 つの事項を完
備しているかどうか、このテストで繰り返し点検していくことが重要であると
説いています。
　時間がないので途中は飛ばしてまとめに入ります。
　「職業奉仕とは、職業サービスを念頭に相手の立場に立った職業活
動を行い、相手の喜びを自分の喜びとしながら、職業人としてのより高
い倫理の向上に努め、世の中に広めていくこと」と村井さんは結論付け
ています。

■幹事報告 幹事　小林　大二郎
1.ガバナー公式訪問について
現在 20 名程度の方がご参加予定です。お茶とケーキを用意しますの
でご参加頂ける方はご参加をお願いします。まだ間に合いますのでご
参加頂ける方は幹事までご連絡をお願い致します。

2. 年会費（下期）の納入がまだの方が何名かいるそうです。お忘れの
方は遅滞なく納入をお願い致します。

3. 事務局ＰＣの設定について
先日、ＰＣを設定しましたがＯｕｔｌｏｏｋの設定がうまくいっていません。どな
たか詳しい方はお手数ですが一度事務局までお願いします。

4. 今後の情報
①2/3 G公式訪問

2 月 10日 休会、2 月 17日 卓話

2 月 3日 慶祝、ガバナー公式訪問

【衛星クラブとは？】

●2013 年 RI 規定審議会で新たに採択された新しいクラブの形
●ロータリー設立の為の手段の一つ
【どれくらい普及しているの？】

●世界約 600 クラブ
●日本 59クラブ（※国際ロータリー日本事務局 2025 年 4月時点）
【具体的にはどういうクラブ？】

●8名のメンバーがいれば設立可能（通常は15 名）

■卓話 地区会員増強維持委員会 委員長　木本　己樹彦 様
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出　席 欠　席出　席（％）合　計メイクアップ
前々回

第 2568回     1月 27日

第 2566回      1月 13日

□出席報告：出席委員会  1月27日
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第2568回（今年度第21回）例会 食事ロス 94,500円現在までの通算食事ロス

1月13日（修正）完全欠席＝一ノ瀬、伊藤(清)、伊藤(悠)、大野、小方、三枝、澁谷(直)、関、中山(正)、中山(智)、松山、宮崎

■本日のスマイル   21,000円
■累　　　 計  685，360円

■本日のスマイルBOX
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2,700円×4＝10,800円

●スポンサークラブ（親クラブ）の判断で作れる
●例会場、曜日、時間帯、入会金や年会費は親クラブとは異なる設
定が出来る

●衛星クラブは親クラブの中に有るクラブの中のクラブという位置づけ
●衛星クラブの会員は親クラブの会員として人数がカウントされます
●衛星クラブは独自の役員から成る別個の理事会を作ります。この場
合、「会長」ではなく「議長」と呼ばれます。そして通常の RC の
規則に従って運営します

●親クラブと理事会に対し、会員状況、活動、プログラムに関する報
告及び会計報告を毎年提出し、これらは親クラブの年次総会に向け
た報告に含まれます

●衛星クラブは親クラブと協力して、独自の細則を定めます
●衛星クラブ会員は当然親クラブ会員と同じように RI 人頭分担金、地
区の必要分担金、ロータリーの友購読料などの負担義務があります

（その他あり）

Q. あなたが現在、会員の「増強」と「維持」にどの程度意識をして
いるのか、右記の 1～ 5 の中から選んでください。（※この質問は「ど
れが正しいか」を問うものではありません。今の自分がクラブの中でどこ
に意識を置いているのかを“見える化”するための質問です。）

■例会の様子

■本日のビジター

木本　己樹彦 様（地区会員増強維持委員会 委員長）
きもと 　     みきひこ

榎本　充 様（入会候補者）
えのもと 　みつる

藤原　新一 君
★地区会員増強維持委員会委員長、木本様、今日は卓話を快く引き受け
て下さり、ありがとうございます。卓話よろしくお願いいたします。
藤原　新一 君・小野田　勝宏 君
★榎本様、南クラブにようこそ。楽しんでいって下さい。
小林　大二郎 君
★榎本君、ようこそいらっしゃいました。楽しんで下さい。
小林　曄子 君・安達　美佐 君
★女子会では歓迎していただき、ありがとうございました。大谷様、中村
様も来てくださり本当に楽しい会でした。これからもどうぞよろしくお願
い致します。
足立　旬一 君
★杉﨑さん・中村好孝さん、大変お世話になりました。所用により、早
退いたします。

木本　己樹彦 様（藤沢南RC）
★本日は卓話依頼いただきありがとうございます。相模原南ロータリーの
皆様よろしくお願いいたします。
竹村　克二 君・小林　大二郎 君・黒河内　彰子 君
★本日は地区会員増強維持委員会の木本己樹彦委員長様ようこそいらっ
しゃいました。卓話を楽しみにしております。宜しくお願いします。
大谷　新一郎 君
★木本委員長、本日は卓話ありがとうございます。当クラブも増強に大変
力を入れております。本日の卓話大変楽しみにしております。
栗林　一郎 君・青木　亜也 君
★木本さん、ようこそいらっしゃいました。卓話よろしくお願い申し上げま
す。
中村　辰雄 君
★木本様卓話ご苦労様です。お話楽しみに致しております。林尚行さん
は4ヵ月に一度会っている方です。今晩 BSフジテレビも出演します。
ちなみに私はテレビは出演しません。

たかゆき

ようこ

会員増強と維持は、本来どちらも大切なものです。
ただ、立場や状況によって意識がどちらかに寄るのは自然なことです。

これはその「自然な偏り」を見える化するための設問です。

【①や②を選んだ方】

クラブの未来をつくる側に強く意識を向けています。
新しい仲間を迎える力です。
【③を選んだ方】

増強と維持の両方を意識している非常にバランスの取れた立ち位置です。
【④を選んだ方】

今いる会員が続けやすい環境づくりに意識を向けてくださっています。
【⑤を選んだ方】

「退会を出さない」「今の会員を守る」ことを強く意識している方です。
これはクラブ運営において欠かせない視点です。

増強と維持は、対立するものではありません！
維持があるから増強が生き、増強があるから維持が続きます。

大切なのは、全員が同じ番号を選ぶことではなく、クラブ全体として1～ 5
がバランスよく存在していることです！

1 2 3 4 5

増強 どちらかというと増強 両方 どちらかというと維持 維持


